
ADEMPIMENTI DI CUI ALLA LEGGE 18/06/2009, N. 69 - ART. 21 C. 1 - DATI APRILE-GIUGNO 2011
PERCENTUALE DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE

SETTORE APRILE MAGGIO GIUGNO

gg. Assenza % assenza % presenza gg. Assenza % assenza % presenza gg. Assenza % assenza % presenza
I - AFFARI GENERALI 
Servizio Segreteria Generale
Servizio protocollo
servizio sociale
servizi demografici
servizio cultura e sport
n.16 unità di personale 40 11,76 88,24 43 12,22 87,78 87 25,89 74,11
II - ECONOMICO FINANZIARIO
Servizio finanziario
Servizio tributario, economato e provv.to
Servizio del personale
n. 6 Unità di personale 17 14,17 85,83 13 9,85 90,15 17 13,49 86,51
III - URBANISTICA E GESTIONE TERR.
Servizio urbanistica
Servizio edilizia pubblica e privata
Servizio ecologia
Servizio C.E.D.
n. 8 Unità di personale 14 8,75 91,25 1 0,57 99,43 17 10,12 89,88
IV - LAVORI PUBBLICI - MANUTENZIONI
Servizio lavori pubblici
Servizio manutenzioni 
n. 8 Unità di personale 11 6,87 93,13 14 7,95 92,05 31 18,45 81,55
V - POLIZIA LOCALE - ATTIVITA' PROD.
Servizio Polizia Locale
Servizio Commercio
n. 8 Unità di personale 14 10,00 90,00 2 1,30 98,70 37 25,17 74,83
Totale assenze 96 73 189
Media mensile su totale dipendenti 10,43 89,57 7,37 92,63 20,00 80,00
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