COMUNE DI ROMANO D’EZZELINO

DECORATO AL VALOR MILITARE

Via G. Giardino, 1 - 36060 Romano d’Ezzelino (VI) Part. IVA e Cod. Fisc. 00258950245

Prot. nr. 11789

AVVISO PUBBLICO

RELATIVO ALL’EROGAZIONE DI VOUCHER LAVORO
A FAVORE DI PERCETTORI DI
PRESTAZIONI INTEGRATIVE DEL SALARIO
O SOSTEGNO AL REDDITO

In esecuzione della delibera di G.C. n. 60 del 22.04.2010, dichiarata immediatamente eseguibile,
SI RENDE NOTO

Che sono aperte le iscrizioni per 'accesso alla graduatoria dei lavoratori aventi i requisiti per
beneficiare di voucher lavoro, a fronte di prestazioni di lavoro accessorio rese presso il Comune di
Romano d’Ezzelino.

LE PRESTAZIONI EVENTUALMENTE RICHIESTE POTRANNO RIGUARDARE:

- interventi ambientali e di manutenzione: lavori di pulizia di fossi e colline; lavori di giardinaggio,
pulizia e manutenzione di strade e del verde pubblico, pulizia e manutenzione di edifici,
monumenti;

- interventi nellambito di manifestazioni culturali, sportive, fieristiche o caritatevoli: distribuzione
locandine, volantini, inviti, pubblicazioni, collaborazione nell'allestimento locali, e
predisposizione del materiale necessario.

Le prestazioni orarie saranno da svolgersi presso il Comune di Romano d’Ezzelino negli orari di
lavoro vigenti presso 'Ente.

| voucher a disposizione del Comune di Romano d’Ezzelino sono del valore unitario di €. 300,00
lordi, da erogare ai singoli lavoratori al termine della prestazione, della durata di n. 36 ore
complessive.

REQUISITI PER PARTECIPARE AL PROGETTO SONO:

- residenza ininterrotta da almeno 5 anni nel comune di Romano d’Ezzelino;

- possesso attestazione di soggiorno permanente per i cittadini dell’'unione Europea,;

- possesso permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo in corso di validita per
I'anno 2010 (cittadini extracomunitari);

- qualita di lavoratore in cassa integrazione guadagni in deroga, cassa integrazione
guadagni ordinaria, cassa integrazione guadagni straordinaria, gestione speciale edilizia
e gestione speciale agricoli, disoccupazione ordinaria, mobilita, trattamenti speciali di
disoccupazioni edili;

- immediata disponibilita al lavoro richiesto.

Gli interessati dovranno presentare la loro adesione compilando apposito modulo da richiedere
presso l'ufficio dei Servizi Sociali, nei seguenti orari: da lunedi a venerdi al mattino dalle 9.00 alle
12.45 e i pomeriggi di lunedi dalle 16.00 alle 18.00 e martedi e giovedi dalle 16.00 alle 18.30, o



scaricabile dal sito internet comunale www.comune.romano.vi.it e presentando il medesimo
all’Ufficio Protocollo del Comune ENTRO il 22 SETTEMBRE 2010.

Successivamente alla chiusura dei termini per le adesioni, previo accertamento delle dichiarazioni
rese dai soggetti partecipanti, verra redatta la relativa graduatoria, in base ai seguenti requisiti e il
punteggio acquisito secondo la tabella allegata al presente avviso [Allegato 1]:

- composizione del nucleo familiare;

- reddito familiare

- eta anagrafica

- tipologia cassa integrazione guadagni o di disoccupazione
- tipologia abitativa.

Per maggiori dettagli, si invitano gli interessati a consultare 'apposito Progetto predisposto dal
Comune di Romano d’Ezzelino e pubblicato all’Albo Pretorio e sul sito internet comunale.

Romano d’Ezzelino, li 03.09.2010

Il Responsabile Servizi Sociali
Dott.ssa Caterina Tedeschi




COMUNE DI ROMANO D’EZZELINO

DECORATO AL VALOR MILITARE

Via G. Giardino, 1 - 36060 Romano d’Ezzelino (VI) Part. IVA e Cod. Fisc. 00258950245

Allegato 1
CRITERI PER FORMAZIONE GRADUATORIA COMUNALE

DEI LAVORATORI ADERENTI AL PROGETTO

“Realizzazione di

iniziative a sostegno dell’'occupazione”
Punteggio massimo attribuibile: 130

PUNTEGGIO
A. Una persona con a carico 1 figlio/a e 1
familiare inabile, o una persona con inabile a 30
carico
NUCLEO FAMILIARE |B. Due genitori con a carico 1 figlio/a e 1 20
(1) familiare inabile
C. Un genitore con 1 figlio/a a carico 10
D. Per ogni ulteriore figlio a carico 5
E. Altri 5
A. minori o uguali a 17.000 Euro 30
ENTRATE B. maggiori di 17.000 Euro e minori o uguali a 15
ECONOMICHE 30.000 Euro
(2) C. maggiori di 30.000 Euro 5
A. Oltre 40 anni 30
ETA B. da 30 anni a 39 anni 15
C. da 16 anni a 29 anni 5
A. Disoccupazione ordinaria 30
B. Cassa integrazione guadagni straordinaria, 25
indennita di mobilita e trattamenti speciali di
TIPOLOGIA CASSA disoccupazioni edili
INTEGRAZIONE C. Cassa integrazione guadagni in deroga, cassa 15
GUADAGNI E integrazione guadagni ordinaria, gestione
DISOCCUPAZIONE speciale edilizia, gestione speciale agricoli di
durata maggiore o uguale a 3 mesi
D. Cassa integrazione guadagni in deroga, cassa 5
integrazione guadagni ordinaria, gestione
speciale edilizia, gestione speciale agricoli di
durata minore a 3 mesi
TIPOLOGIA A. Abitazione in locazione 10
ABITATIVA B. Abitazione di proprieta con mutuo prima casa 7
C. Abitazione di proprieta 3

(1)il riferimento € alla famiglia anagrafica

(2)saranno considerate le entrate economiche del nucleo familiare dell’anno 2009 comprensive
dei redditi esenti IRPEF a qualsiasi titolo percepiti (es.: rendite INAIL, invalidita civile, indennita di
accompagnamento, pensioni estere ecc.)



COMUNE DI ROMANO D’EZZELINO

DECORATO AL VALOR MILITARE
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MODULO ADESIONE DESTINATARI
Progetto “Realizzazione di
iniziative a sostegno dell’occupazione”

Spett.le COMUNE di
36060 — ROMANO D’EZZELINO (V1)
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Consapevole delle conseguenze civili e penali previste per coloro che rendono attestazioni false,
richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000,
DICHIARO

- dirientrare nella categoria di destinatari indicata dall’Avviso Pubblico del progetto in oggetto;

- di essere residente ininterrottamente da 5 anni nel Comune di Romano d’Ezzelino;

per i cittadini stranieri:

- di essere in possesso di attestazione di soggiorno permanente;

- di essere in possesso di permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo in corso di
validita per I'anno 2010;

- didare la propria immediata disponibilita al lavoro

- di essere a conoscenza delle attivita lavorative previste dal Progetto;

- di essere a conoscenza che il valore di ogni singolo voucher & pari a 300,00 euro lordi;

- di essere a conoscenza che le ore lavorative non utilizzate devono essere recuperate anche
oltre la scadenza della partecipazione, quale condizione per I'erogazione del compenso
derivante dal “voucher”;

- di essere a conoscenza che, in caso di abbandono del programma o di mancato svolgimento
delle prestazioni lavorative previste (36 ore), verrd escluso dal programma e che perdero la
fruizione della prestazione integrativa;

- di non essere coinvolto in altri progetti affini;

Ritenendo, pertanto, di essere in possesso dei requisiti richiesti dall’avviso pubblico, con la
presente,
MANIFESTO

il mio interesse nei confronti del Programma in oggetto e mi impegno a prestare un numero di 36
ore di attivita lavorativa, presso il mio Comune di residenza, secondo le modalita che verranno
anticipatamente indicate dallo stesso.

Consapevole delle conseguenze civili e penali previste per coloro che rendono attestazioni false,
richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000, dichiaro che le notizie fornite nella presente rispondono a
verita.

Ai sensi del D.lgs. 196/2003, acconsento al trattamento dei miei dati personali nei termini e con le modalita
indicati nell'informativa fornita nell’avviso pubblico.

Mi dichiaro consapevole che la presente domanda di partecipazione non costituisce vincolo per i promotori
del progetto e che l'eventuale inserimento nelle attivita previste dall’avviso pubblico non determina
l'instaurazione di alcun rapporto di lavoro.



DICHIARO ALTRESI

NUCLEO FAMILIARE
O Una persona con a carico nr. __figlio/a e 1 familiare inabile, o una persona con inabile a
carico
O Due genitori con a carico nr. __figlio/a e 1 familiare inabile
O Un genitore con nr. __figlio/a a carico
O Altri

ENTRATE ECONOMICHE DEL NUCLEO FAMILIARE (redditi percepiti nel 2009)
O Minori o uguali a 17.000 Euro
O maggiori di 17.000 Euro e minore o uguale a 30.000 Euro
O maggiori di 30.000 Euro

O Oltre 40 anni
O da 30 anni a 39 anni
O da 16 anni a 29 anni

TIPOLOGIA CASSA INTEGRAZIONE GUADAGNI O DISOCCUPAZIONE

O Disoccupazione ordinaria

[0 Cassa integrazione guadagni straordinaria, indennita di mobilita e trattamenti speciali di
disoccupazioni edili

O Cassa integrazione guadagni in deroga, cassa integrazione guadagni ordinaria, gestione
speciale edilizia, gestione speciale agricoli di durata maggiore o uguale a 3 mesi

[0 Cassa integrazione guadagni in deroga, cassa integrazione guadagni ordinaria, gestione
speciale edilizia, gestione speciale agricoli di durata minore a 3 mesi

TIPOLOGIA ABITATIVA
O Abitazione in locazione;
O Abitazione di proprieta con mutuo prima casa;
O Abitazione di proprieta;

In fede,

(firma)
Allego

- dichiarazione (mod. 730, UNICO o CUD 2010) e altra documentazione
attestante le entrate economiche del nucleo familiare percepite nell’anno
2009;

- documento attestante lo stato di cassa integrazione o disoccupazione;

- fotocopia contratto di affitto regolarmente registrato;

- fotocopia contratto mutuo prima casa;

- fotocopia documento identita;

- attestazione di soggiorno permanente;

- permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo in corso di
validita per I’anno 2010;
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